SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO (PRPPG)
Programa de Pds-Graduacdo em Extensdo Rural e Desenvolvimento Local — Nivel Mestrado
(Aprovado em CCD do POSMEX em 28/09/2011)

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduagdo em Extensdo Rural e Desenvolvimento Local - POSMEX torna
publico as Normas Complementares ao Edital do Processo Seletivo para Admissdo de Aluno Regular — Ano Letivo
2012 dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da UFRPE, através do endereco eletrénico —
http://www.prppg.br.

1 - DO PERIODO, PROCEDIMENTO E LOCAL DAS INSCRIGOES

1.1 — Encontram-se abertas as inscri¢oes, no periodo de 03 de outubro a 31 de outubro de 2011, para a
participagdo de processo seletivo destinado a ocupacdo das 15 vagas para aluno regular do Programa de
Pés-Graduagdo em Extensdo Rural e Desenvolvimento Local (POSMEX).

1.2 - As inscricGes deverdo ser realizadas no periodo de 03 de outubro a 31 de outubro de 2011, na
Secretaria da CPPG da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo — PRPPG, situada no 1° andar do Prédio
de Apoio Administrativo localizado na Rua Dom Manoel de Medeiros, s/n, Dois Irméos, Recife,
Pernambuco, CEP. 52171-900, no horario das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 18:00h, mediante entrega
da documentacédo discriminada no item 2.1 do presente Edital em envelope lacrado, informando nome do
candidato, Programa de P6s-Graduagdo e Nivel (Mestrado) que ir4 concorrer.

1.3 - A inscricdo podera ser feita pessoalmente ou através de procurador (exceto servidor da UFRPE),
munido de instrumento de mandato com reconhecimento de firma, ou ainda, por correspondéncia, via
SEDEX, desde que seja postada no periodo indicado no subitem 1.2, e ainda, que seja recebida pela
Secretaria da CPPG/PRPPG da UFRPE em até 5 (cinco) dias apds a data de encerramento do periodo
supra referido, ndo se responsabilizando a institui¢do por atrasos ocorridos na entrega postal.

1.4 - O ndo cumprimento de qualquer um dos itens do edital acarretard o cancelamento da inscri¢do do
candidato.

2 —DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA INSCRIGCAO

2.1 Para a efetivagdo da inscri¢éo, o candidato devera apresentar, em envelope lacrado devidamente identificado com
0 nome do candidato, o Programa de Pds-Graduacao que ird concorrer, 0s seguintes documentos:
a) Fichas de Inscricdo e de Identificagdo do candidato preenchidas, na forma do Anexo I;
b) Copias autenticadas em cartdrio do RG; do CPF; do Titulo de Eleitor e comprovagdo da Gltima votacédo; Certificado
de Alistamento Militar, para candidatos do sexo masculino; e Passaporte valido, no caso de candidato estrangeiro;
¢) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;
d) Comprovante original de pagamento da taxa no valor de R$ 30,00 (Trinta Reais), conforme instru¢des do Anexo II;
e) Curriculum Vitae registrado na Plataforma Lattes do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolbégico (CNPq), impresso e com informagdes devidamente comprovadas;
f) Copias autenticadas em cartorio do diploma ou documento equivalente do curso de graduacéo e do histdrico escolar
do Curso de Graduag&o.
g) Anteprojeto de pesquisa nas linhas de pesquisa do POSMEX:

I) Politicas e estratégias de comunicacao; I1) Extensdo Rural para o Desenvolvimento Local.

2.2 O candidato devera indicar na ficha de inscricao a linha que 0 mesmo ird concorrer.

2.3 O candidato que na data da inscri¢do nao possuir o diplomas exigido na alinea f do subitem acima, devera
apresentar no ato da inscrigdo, declaracao, emitida pela respectiva coordenagdo de curso de possivel conclusdo até o
inicio da matricula no referido Programa de P6s-Graduagdo em Extensdo Rural e Desenvolvimento Local; ciente de
que a matricula somente podera ser efetivada mediante apresentacdo de declaracdo de conclusdo de curso de
graduacao.

2.4 - A documentacdo e informagBes ndo poderao ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hip6tese ou a
qualquer titulo.


http://www.prppg.br/

2.5 — Os pedidos de inscri¢do serdo apreciados por uma Comissdo de Admissdo e Sele¢do formada por, no minimo
trés membros, designada pelo Colegiado de Coordenacdo Didatica (CCD) do Programa e homologados pelo
respectivo Colegiado.

2.6 — A lista dos candidatos que tiverem suas inscri¢des homologadas sera publicada na pagina do POSMEX e/ou no
mural da respectiva secretaria, assegurando-se ao candidato o direito de recurso, no prazo de 3 (trés) dias, a contar
da data da divulgacao, dirigido ao mesmo colegiado que podera reconsiderar, ou ndo, a deciséo.

3- DO PROCESSO SELETIVO

3.1 — A avaliacdo do (a) candidato (a) sera realizada por meio de banca examinadora composta por no minimo trés
membros e dois suplentes, do POSMEX, homologada pelo CCD do referido Programa.

3.2 A selecdo abrangera etapas na forma especificada:

ETAPAS

Prova escrita de conhecimento
Avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa
Avaliacdo do Curriculum Vitae

Resultado Final

NATUREZA
Eliminatéria

Classificatéria
Classificatoria

Classificatoria

3.3 - O processo Seletivo sera realizado obedecendo ao seguinte calendério:

ETAPAS CRONOGRAMA HORARIO
Inscrigdo 03.10.2011 2 31.10.2011 | Das 08:00hs as 12:00 hs

e das14: 00hs as 18:00s
Homologacgéo das inscrigcdes 07.11.2011 2 09.11.2011
Prazo recursal 10.11.2011 2 14.11.2011 | ----------mmmmmm oo -
Prova de conhecimento 17.11.2011 09:00 hs as 12:00 hs
Resultado da prova de conhecimento 25.11.2011

Prazo recursal

28.11.2011 2 30.11.2011

Avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa

01.12.2011 2 02.12.2011

Avaliacdo do Curriculum Vitae

05.12.2011 a2 07.12.2011

22.12.2011
26.12.2011 2 28.12.2011

Resultado Final
Prazo recursal

3.4 - A prova de idioma e a respectiva aprovagéo serdo realizadas durante os 12 (doze) primeiros meses de duragéo do
curso de Mestrado do POSMEX sendo a primeira prova nos 6 (seis) primeiros meses e em caso de reprovagéo o aluno
tera direito a repetir 0 exame apds 6(seis) meses.

3.5. Fica assegurado ao candidato eliminado, e que recorrer no prazo estabelecido, continuar participando da selecdo
até o julgamento final do recurso.

4-DA AVALIA(;AO DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
e Aavaliacdo das etapas do processo seletivo compete a Comissdo de Admissdo e Sele¢do, cujos membros
atribuirdo notas de forma independente, para cada uma delas, sendo a nota final das etapas correspondente a
média obtida entre as notas atribuidas.
e Somente serdo divulgados os resultados parciais das etapas que tiverem o carater eliminatério.
e O resultado final da selecdo corresponde ao somatdrio dos escores de 0 (zero) a 10 (dez) pontos obtidos na

Prova de Conhecimento, na avaliagdo do Anteprojeto e Avaliagdo do Curriculum Vitae, cujos pesos sdo 4
(quatro), 4 (quatro) e 2 (dois), respectivamente, dividido por 10 (dez).

e S3o fixadas em 15 vagas para o Curso de Mestrado — POSMEX, as quais serdo preenchidas por candidatos
(as), obedecidos o nimero de vagas, devendo a Comissdo apresentar mais trés classificados, obedecendo a



ordem do processo classificatdrio, que poderdo vir a ser convocados para matricula, caso haja desisténcia
formalmente definida entre os quinze primeiros classificados até a data da matricula.

e O resultado final sera publicado no Quadro de Avisos da Secretaria e/ou na pagina do POSMEX.
e Fica assegurado ao candidato o direito de recorrer do resultado final.
4.1 - DA PROVA DE CONHECIMENTO

4.1.1 — A prova de conhecimento terd 3 (trés) horas e versara sobre tema anunciado no inicio da sessdo pela Comissdo
de Selecéo, tema este definido a luz das linhas de pesquisa do POSMEX e articulado com a Bibliografia sugerida em
Anexo a este Edital.

4.1.2 - S8o critérios para avaliacdo da prova de conhecimento: a) clareza e propriedade do uso da linguagem; b)
dominio dos conteudos evidenciando a compreensdo dos temas abordados na bibliografia indicada pelo Programa e
outras eventuais; ¢) dominio e precisdo no uso de conceitos e ferramentas analiticas; d) coeréncia no desenvolvimento
das ideias, capacidade argumentativa, pertinéncia e articulacéo das respostas ao tema da prova.

4.1.3 — Seré eliminado (a) do Processo de Selecdo do POSMEX o (a) candidato (a) que obtiver nota inferior a 7 (sete)
na Prova de Conhecimento.

4.2 - AVALIA(;AO DO ANTEPROJETO DE PESQUISA

4.2.1 — A avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa se constitui uma das etapas de avaliagdo de carater classificatdrio,
realizada em sessdo publica, ndo sendo permitida apenas a presenca de candidato (a) s que ndo participaram, ainda, da
avaliagéo.

4.2.2 - S&o critérios para avaliagdo do Anteprojeto de Pesquisa: a) articulagdo e pertinéncia com a linha de pesquisa
indicada pelo candidato(a); b) pertinéncia da bibliografia utilizada/referida com o objeto, com a justificativa, com a
problematizacdo e com a contextualizagdo apresentada; ¢) demonstracdo da capacidade argumentativa na versao
escrita do Anteprojeto; d) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico.

4.3-DA AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

4.3.1 - Na avaliagdo do Curriculum Vitae, somente serdo pontuadas as atividades realizadas nos ultimos cinco anos,
obedecendo a tabela de pontuagéo, a seguir apresentada:

a) — TITULACAO (pontuagdo méxima 10 pontos):

Atividades Pontuacdo Maxima

Curso de Especializacdo 5,0 pontos.

Disciplina compativel com 0 POSMEX cursada em Curso de Pos- 2,0 pontos por disciplina com carga
Graduagdo horéria ndo inferior a 30 horas.

b) — ATIVIDADES DE PESQUISA (pontuagdo maxima 20 pontos):

Atividade (Indicar local projeto, periodo, duragdo orientagdo, etc.) Pontuagdo Maxima
Estagio voluntario, minimo 120 horas 5,0 pontos.

Bolsa de Iniciacéo Cientifica ou similar (PIBIC, PIBID, PET) 5,0 pontos.

Bolsa de aperfeicoamento ou similar 5,0 pontos.

Monitoria 5,0 pontos por semestre.
Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias universitarias 5,0 pontos por projeto
colegiadas




c) —ATIVIDADES DE EXTENSAO (pontuagdo maxima 30 pontos):

Comissao organizadora eventos cientificos/extensdo (Feiras de Ciéncias,
congressos, etc.)

3,0 pontos por evento.

Participacdo em projeto registrado de extensdo e aprovados por érgao
colegiado de Universidade

5,0 pontos por projeto.

Participacdo em Congresso/Simpésio sem apresentacdo de trabalho

1,0 ponto por evento.

Palestrante ou Monitor em eventos cientificos (pesquisa ou extensao)

1,0 ponto por palestra.

Estagio voluntario, minimo de 120 horas

5,0 pontos.

Participacdo em eventos sem apresentacéo de trabalhos/resumos

0,1 ponto por evento.

Participacdo em Foéruns Politicos e Sociais

0,5 pontos por ano.

Participacdo em Movimentos Sociais

0,5 pontos por ano.

d) — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (pontuagio maxima 20 pontos):

Professor de ensino fundamental

0,2 pontos por ano ou fracdo.

Professor de ensino médio

0,2 pontos por ano ou fracdo

Professor de terceiro grau

0,5 pontos por semestre

Extensionista rural

1,0 ponto por ano.

Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria

1,0 ponto por experiéncia.

Outras atividades (técnico em pesquisa, assistente de laboratério, etc.)

0,2 pontos por experiéncia.

e) —ATIVIDADES PRODUCAO / PUBLICACAO (pontuagdo maxima 20 pontos):

Participacdo em eventos com apresentacdo de trabalhos/resumos

0,5 pontos por evento.

Participacdo em eventos sem apresentacao de trabalhos/resumos

0,1 ponto por evento.

Publicacéo de livros com corpo editorial

10 pontos por livro.

Publicacéo de capitulo de livros com corpo editorial

3,0 pontos por capitulo.

Publicacdo em Revista cientifico-cultural

5,0 pontos por artigo.

4.3.2 — A pontuacao da analise do Curriculum Vitae serd calculada por média ponderada da pontuag&o obtida no

somatério dos pontos atribuidos conforme, se especifica no item 4.3.1.

5 - DISPOSICOES GERAIS

5.1 - A Pagina do POSMEX (www.ufrpe-posmex.org) e o Quadro de Avisos do POSMEX serdo os locais onde serdo

disponibilizadas as informacdes em torno do Processo Seletivo POSMEX - 2012,

5.2 - O local de realizacéo de todo o Processo Seletivo POSMEX — 2012 sera o Bloco Departamento de Educacéo da

UFRPE.




5.3 - Os candidatos somente poderdo participar das etapas de selecdo mediante a apresentacdo de documento oficial
contendo fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a qualquer das Etapas ou ndo obedecerem aos
horarios estabelecidos.

5.4 — a distribuicdo de candidatos (as) em pequenos grupos e respectivos horarios para as sessfes de avaliacdo do
anteprojeto de Pesquisa sera publicada por ocasido da publicacdo dos resultados da prova Escrita.

5.5 — Este edital é publicado no Quadro de avisos da secretaria do POSMEX e divulgado no site: www.ufrpe-
posmex.org.

5.6 - Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos entre 30 (trinta) e 60 (sessenta) dias da
divulgacdo do Resultado Final, sob pena de reciclagem dos referidos documentos.

5.7 - Arealizacdo da inscricdo implica em irrestrita submisséo do candidato ao presente edital, tendo o candidato
completa responsabilidade sobre as documentacdes e informacdes apresentadas, sob pena da nulidade de sua inscricéo
e dos atos decorrentes dela;

5.8 - A Comissédo de Selecdo e Admissdo do Programa decidird os casos omissos.

Recife, 28 de setembro de 2011.

Maria Luiza Lins e Silva Pires
Coordenadora do POSMEX.
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